
各学期のめあて

学 期 １ ２ ３

めあて ルールと仲間作り みんなでトライ＆エンジョイ！ つなげる、ひろげる、感謝する

長南小マスコット

学習部 生活部 活動部

①学習のルールを身に付けてい ①みんなが安心・安全に生活し ①仲間と協力して、活動するこ
る。（８５％） ている。（８０％） とが楽しい。（８５％）

②話す聴くスキルを身に付けて ②時間を守り、身の回りをきれ ②自分はみんなの役に立ってい
いる。（８５％） いにしている。（８０％） る。（８５％）

③健康に気をつけて生活してい
る。（８５％）

３ 指 導 部 に よ る 「横 の 連 携」

学校教育目標
『何くそ みがけ つつしめ』
(校訓 何くそ 美がけ つつしめ（大正九年制定））

－めざす子供の姿－
◎向上心をもって学び続ける姿
◎自他を大切にする姿
◎心身ともにたくましい姿

学年目標・学級目標・自己目標

めざす教職員集団の姿－「チーム長南小（同僚性の向上）」－
・授業改善＋指導力向上 (教育活動の中心は授業、生徒指導が機能した授業、けじめのある学校生活)

・組織としてのベクトルを揃え、児童・保護者・地域に信頼される教育活動

・子供と向き合う時間確保のための教育活動と日課

・ワークライフバランス（働き方改革）を意識する教職員（豊かな人間性・バランス感覚・心身の健康）

経営理念『温かく、楽しい学校』

－保護者の願い－

・思いやりの心の育成

・学力の向上

・協調性、協力性

・善悪の判断、規範意識

-本校の教育課題-

・「主体的に学ぶ子」の育成

・「確かな学力」の育成

・自己有用感と

思いやりの心の育成

・基本的、健康的な

生活習慣の確立

・特別支援教育の充実

・保護者、地域との連携

－市－

・英語ｺﾐｭﾆｹｰｼｮﾝ能力の育

成と国際理解教育の推進

・ｺﾐｭﾆﾃｨｰｽｸｰﾙ制度の運用

と充実

・ICT機器を活用した「個

別最適な学び」と「協働

的な学び」の充実

・防災教育の充実と危機

管理体制

－教職員の願い－

・正しい判断力

・学びに向かう姿勢

・思いや考えを伝える力

地域とともにある学校づくり
（長ニャンネットワーク)

安心・安全な学校づくり

（防災・減災教育）

－県－

「有徳の人」の育成


